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PREAMBULE
Après la première édition 2007, nous lançons une deuxième édition des Colombes d’or des entreprises citoyennes qui se déroulera le 26 Mars 2009 sous le haut patronage de Monsieur Hervé NOVELLI, Secrétaire d’Etat chargé du Commerce, de l’Artisanat, des Petites et Moyennes Entreprises, du Tourisme et des Services.
Cet évènement vise à mettre en lumière et à faire reconnaître  les petites et moyennes entreprises qui ont su mettre l’Homme au cœur de leurs objectifs et de leurs intérêts. Les trophées récompensent les chefs d’entreprise et les artisans qui ont su conjuguer 
Développement Economique et Responsabilité Sociétale
Si vous vous reconnaissez  comme entreprise citoyenne et que vous souhaitez valoriser une action à caractère sociétal, nous vous invitons à faire acte de candidature en remplissant et en nous transmettant le présent dossier avant le 27 février 2009.
MERCI A TOUS











DOSSIER DE CANDIDATURE











Structure candidate





Nom : ………………………………………………………………………………………..





Statut juridique : ………………………………effectif…………………………………





Adresse : …………………………………………………………………………………..





Tel. :   …………………..       e-mail : ……………………………………………………





Site internet : ……………………………………………………………………………..





Nom : ………………………………………………………………………………………..





Fonction : ……………………………………………………………………………….....





Tel. :  ……………………..     e-mail : ……………………………………………………








Contact au sein de la structure 





Colombe d’Or de la l’égalité des chances 





Colombe d’Or de la Responsabilité Sociétale de l’Entreprise 





Colombe d’Or de la Transmission du savoir et des métiers





Colombe d’Or de l’accueil a handicap





Colombe d’Or de la Réussite au féminin





Diplôme d’honneur de l’Ethique économique











Catégorie pour laquelle vous concourez





Commentaire du Comité de présélection











Référent                                                Date                                             Visa





Partie réservée au jury





AVIS ET DECISION DU JURY D’ATTRIBUTION  DES COLOMBES D’OR

















Président du Jury                                        Date                                                 Signature





Présentation de votre entreprise (activités, effectifs, CA …)


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….





Présentation de votre démarche citoyenne (qu’est ce que vous avez mis en œuvre et en quoi cette action fait de votre PME une entreprise citoyenne)


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….





Impacts de votre projet citoyen (renseigner les rubriques qui vous paraissent pertinentes)





Pour les bénéficiaires : ………………………………………………………………….................


………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………….





Pour l’entreprise  (performance économique, sociale ou sociétale) 


………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….





Pour le territoire : …………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….





Les partenaires (clients, fournisseurs, associations, presse ….)


………………………………………………………………………………………………………….


……………………………………………………………………………………………………….


……………………………………………………………………………………………………….


……………………………………………………………………………………………………….








……………………………………………………………………………………………………….








Présentation de l’initiative citoyenne





Quelle est la principale valeur ajoutée de votre initiative citoyenne 





En quoi a-t-elle favorisé :





L’inclusion de publics susceptibles d’être discriminés (handicap, origines, âges …)


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….





Le dynamisme du territoire (quartiers,  publics en exclusion…)


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….





Le transfert des savoirs et la sauvegarde des métiers 


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….








L’égalité hommes/femmes au plan professionnel 


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….





Le développement durable (sauvegarde de l’environnement, solidarité au plan national et international …) ………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….





Le respect des partenaires et fournisseurs de l’entreprise 


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….





Comment comptez-vous inscrire cette initiative dans la durée (pérennisation des acquis, transférabilité de la démarche …)


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….





Autres précisions que vous souhaitez apporter sur votre initiative


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….








………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………….














