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Février 2010

A marquer dans vos agendas...

Le prochain Trophée de Golf du Chef d’entreprise de la CGPME 75 se
tiendra le 26 mai 2010, au Golf d’Apremont.

invitation en cours de réalisation

Cotisation Economique Territoriale (CET)
- un simulateur de calcul a votre disposition

- un impact négatif ? faites remonter l’info...
A compter du ler janvier 2010, les entreprises devront acquitter non plus la TP mais la
CET, composée d’une Cotisation Fonciére des Entreprises (CFE) assise sur la valeur locative
des biens passibles de taxe fonciére et d’une Cotisation sur la Valeur Ajoutée des
Entreprises (CVAE) basée sur la valeur ajoutée. Aussi, nous vous indiquons la mise en ligne
d’un simulateur a destination des entreprises.

Afin que la CGPME 75 puisse apporter des éléments concrets sur I'impact de cette taxe,
nous vous proposons d’évaluer les effets de la nouvelle réforme en cliquant ici. Si vous
étes « perdant », nous vous prions de bien vouloir nous en faire part en apportant
toutes les précisions nécessaires.

Contact : Abdellah Mezziouane - contact@cgpme75.fr

Intégrer la santé et la sécurité dans les pratiques de I’entreprise
Enjeux de management, enjeux légaux — 30 mars a 8h30

La santé au travail est un sujet essentiel de management. Comment associer santé au
travail et gain de performance ? De plus, le risque pénal existe pour un chef d’entreprise
qui n’a aucune démarche en matiére de prévention des risques et de santé au travail.
Comment identifier et classer les risques dans l'entreprise? Comment rédiger le
Document Unique obligatoire ?

Pour répondre a ces questions, la CGPME 75 et I’ACMS vous convient a la réunion :

Intégrer la santé et la sécurité dans les pratiques de I’entreprise
Mardi 30 mars 2010 de 8h30 a 10h00
CGPME 75 - 19 rue de I’Amiral d’Estaing-- Paris 16°™
Voir l'invitation

Programme...

- Manager la santé au travail

- Risques, prévention, accompagnement social

- Le document unique : responsabilité du chef d’entreprise, les conseils des services

de santé au travail

Réunion animée par:
Jean Marc DECERLE, Directeur de la coordination pluridisciplinaire. Spécialiste du
document unique de prévention



* Mercredi du Chef d’Entreprise
La CGPME 75, le Groupe INSEEC et AGEFOS PME ILE DE

' © FRANCE ont le plaisir de vous inviter a leur grande
E ER@{\D[ Conférence-Débat
OU Marchés publics et PME

CHEF D'ENTREPRISE  comment les transformer en gisements de
croissance et d'emploi
le 17 mars 2010 de 19 heures a 20 heures 30
A I'INSEEC - 27 avenue Claude Vellefaux 75010 Paris - inscription

e Dans le cadre du Club Excellence PME e Club

90 minutes d’aide a la décision pour le dirigeant de PME : EXcellence PME
Contact : Cyril Pattegay - c.pattegay@cgpme-idf.fr - 01 56 89 09 30

16 mars - Trésorerie renforcée et optimisation des payes

9 bulletins de salaire sur 10 sont faux. 90% des entreprises paient trop de charges
sociales... Quelle marge de manceuvre pour votre entreprise ?

Téléchargez l'invitation

23 mars - La Loi Cellier
Optimiser ses déclarations avec l'investissement locatif
Téléchargez |'invitation

29 mars — Financement des TPE/PME et Médiation du crédit :

solutions et bonnes pratiques

Recherche de crédits et besoins de financements, préparation du dossier de médiation,
dette URSSAF... quels dispositifs pour faciliter les démarches des TPE et PME ?

Téléchargez l'invitation

CALENDRIER DE TOUS NOS RENDEZ-VOUS

CGPME 75 - 19 rue de I’Amiral d’Estaing - 75116 Paris
Tél.: 0156 89 09 30 -- Fax : 01 56 89 10 08
Rendez-vous, actions, enquéte, news... pour les PME sur www.cgpme?75.fr




¢
‘ 3 Ensemble, faisons vivre |'esprit PME & PARIS

CGPME 75

mars 2010
France — Maroc : les PME au cceur de la coopération
Informez-vous sur le marché marocain — facilitez vos démarches a I’export

Commission Internationale de la CGPME- Mardi 18 mai a 14h30
CGPME, 10 Terrasse Bellini a Puteaux - INVITATION

Au programme :
- En présence de El Mostafa Sahel, Ambassadeur de Sa Majesté le Roi du Maroc en
France
- Intervention de Fathallah SUIIMASSI, Directeur de I’Agence marocaine de
Développement des investissements
- Présentation du marché marocain et de ses opportunités ainsi que de
I’exposition France Expo 2010, par un représentant de la Chambre Francaise de
Commerce et d’Industrie du Maroc (CFCIM)
C’est I'occasion pour les PME de dynamiser leur développement a I'export.

PARTICIPEZ AU PREMIER PRIX ETIENNE MARCEL

Distinguer les PME créatrices de lien social

- Vous étes un dirigeant ayant engagé une action en faveur de I'’emploi, la
formation professionnelle et I’égalité des chances.
- Vous étes soucieux de valoriser une démarche de Responsabilité Sociétale dans
votre entreprise.
>> Soyez candidat au prix Etienne Marcel qui récompense les entreprises et PME
Franciliennes qui ont réalisé des actions ou des projets en faveur de I'emploi, la formation
professionnelle et I'égalité des chances. Le Prix sera attribué en juin 2010 par un jury
composé de personnalités.
Dépot des candidatures: Jusqu’au 30 avril 2010 - Remise des prix : Juin 2010
Retrait des dossiers sur internet: www.prix-etienne-marcel.fr

s Prix
E fienne M qQrc el Concilier esprit d’entreprise et citoyenneté

Dispositif d’accompagnement des PME parisiennes sur la crise
Derniére actualisation

Restez informé sur I’évolution de I’économique et la santé des PME en lle-de-France.
Au sommaire,
- Lasituation économique en lle de France (Banque de France)
- Suivi de la médiation du crédit (Banque de France)
- Lasituation économique (Recette générale des finances publiques)
- Situation de I'emploi a Paris de Décembre 2009 a Janvier 2010 (DDTEFP Paris)
Lire le document




AGENDA

19 avril - Boostez votre réseau !

INVITATION

Vous chercher un moyen pour multiplier vos contacts ?

Participez a la SOIREE ECHANGE CARTES DE VISITE de la CGPME 75
Le 19 avril 2010 — a I'Espace Hamelin - Paris 16eme -
Renseignements auprés de m.berranger@cgpme75.fr - 01 56 89 09 30

16 avril - Rentabiliser votre commercial en adoptant une démarche RH/GPEC
INVITATION

e Connaitre I'’état du marché du travail de la fonction commerciale
e Encadrer votre commercial avec la fiche de poste
e Construire un management adapté

e Découvrez RH Ac@demy, du elearning sur les RH au format PME
Animé par : Frédéric COUSIN, Directeur Associé de Liberxys, Cabinet de conseils RH

23 avril - Conditions de travail, sécurité et santé au travalil
Invitation
- Prendre conscience de I'importance des conditions de travail comme facteur
de développement de I'entreprise
- Le champ des conditions de travail, I'analyse du travail, I'analyse d’accidents,
'aménagement et la conception des postes de travail.
durée 2 jours : 23 avril et 7 mai
Contact : Martine Berranger — m.berranger@cgpme75.fr — 01 56 89 09 37

28 avril — Participez a I’Amicale Parlementaire de la CGPME
A 17 h 00, a ’Assemblée Nationale, sous la présidence de Jean-Francois COPE, sur le
théme :

« Relations donneurs d’ordre-sous-traitants : quelles propositions pour I’avenir ?»
Réunion suivie d’un cocktail dans les appartements du Questeur.

Invitation en cours de réalisation

CALENDRIER DE TOUS NOS RENDEZ-VOUS

CGPME 75 - 19 rue de I’Amiral d’Estaing - 75116 Paris
Tél. : 0156 89 09 30 -- Fax : 01 56 89 10 08
Rendez-vous, actions, enquéte, news... pour les PME sur www.cgpme75.fr
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ATTENTION, CHANGEMENT D'ADRESSE :
Initialement prévu a la CGPME 75 dans le 16eéme arrondissement, le Club Excellence PME
du 9 mars sur Stratégie de rémunération et intéressement se tiendra:
Chez AG2R - Salle A - 35 -37, Boulevard Brune - 75014 Paris (M° Porte de Vanves — L 13).

Développement durable et PME
Enquéte et Fiche pratique
La Commission Environnement et Développement durable (CEDD) de la CGPME, lancée en
décembre 2010, vous propose de partager I'avancée de ses travaux :
- Fiche Pratique : Ademe, quelles solutions pour les PME? Lire la fiche
- Compte-rendu de la Commission et résultats de I'enquéte sur la perception du
développement durable. Lire le compte-rendu

Résultats de I’enquéte Lois LME et délais de paiement

Un an apres la modification de la réglementation relative aux délais de paiement, la
CGPME a lancé une enquéte afin de connaitre |'opinion des PME quant a son application
et ses impacts sur l'activité des entreprises. Lire les résultats

Immobilier d’entreprise

Consulter les derniéres annonces sur Paris de la SEMAEST

Dans le cadre de la mission Vital’Quartier de la Mairie de Paris, la SEMAEST commercialise
des locaux commerciaux qu’elle a acquis... voir les dernieres annonces

L’entrepreneuriat au féminin
Participez a la réunion qui se tiendra en présence du Président Jean-Frangois ROUBAUD,
CGPME - mardi 16 mars 2010 a 15h45
salle Léon Gingembre - 10 terrasse Bellini - 92800 Puteaux
invitation a télécharger

Programme :
- Constats et préconisations dans le domaine de I'entrepreneuriat féminin,
- Actions a mettre en ceuvre
- Echanges et témoignages des participants.

Savez-vous remplir votre Document Unique obligatoire ?

La santé au travail est un sujet essentiel de management. Comment associer santé au
travail et gain de performance ? De plus, le risque pénal existe pour un chef d’entreprise
qui n’a entrepris aucune démarche en matiere de prévention des risques et de santé au
travail. Comment identifier et classer les risques dans I'entreprise ?

Pour répondre a ces questions, la CGPME 75 et I’ACMS vous convient a la réunion :
Intégrer la santé et la sécurité dans les pratiques de I’entreprise



Mardi 30 mars 2010 de 8h30 a 10h00
CGPME 75 - 19 rue de ’Amiral d’Estaing-- Paris 16°™
Voir linvitation

Programme...

- Manager la santé au travail

- Risques, prévention, accompagnement social

- Le document unique : responsabilité du chef d’entreprise, les conseils des services

de santé au travail

Réunion gratuite animée par :
Jean Marc DECERLE, Directeur de la coordination pluridisciplinaire. Spécialiste du
document unique de prévention

e Mercredi du Chef d’Entreprise
] ’ La CGPME 75, le Groupe INSEEC et AGEFOS PME ILE DE FRANCE ont le
({ N( Rl plaisir de vous inviter a leur grande Conférence-Débat
DU

cher oentrerrise  IMlarchés publics et PME
Comment les transformer en gisements de croissance et d'emploi
le 17 mars 2010 de 19 heures a 20 heures 30
A I'INSEEC - 27 avenue Claude Vellefaux 75010 Paris - inscription

* Formation : Agir sur les TMS - 8 avril 2010
Les troubles musculosquelettiques (TMS) constituent la premiere cause de pathologie
professionnelle en France et sont donc un enjeu majeur de santé au travail.
Au programme de cette journée gratuite :
- Diagnostiquer les TMS dans votre entreprise
- Trouver des solutions de prévention durable des TMS
Invitation et programme complet de notre plan d’action : cliquer ici

e Dans le cadre du Club Excellence PME

90 minutes d’aide a la décision pour le dirigeant de PME
Contact : Cyril Pattegay - c.pattegay@cgpme-idf.fr - 01 56 89 09 30

23 mars - La Loi Cellier
Optimiser ses déclarations avec l'investissement locatif
Téléchargez l'invitation

29 mars — Financement des TPE/PME et Médiation du crédit :

solutions et bonnes pratiques

Recherche de crédits et besoins de financements, préparation du dossier de médiation,
dette URSSAF... quels dispositifs pour faciliter les démarches des TPE et PME ?

Téléchargez 'invitation

CALENDRIER DE TOUS NOS RENDEZ-VOUS

CGPME 75 - 19 rue de I’Amiral d’Estaing - 75116 Paris
Tél.: 0156 89 09 30 -- Fax : 01 56 89 10 08
Rendez-vous, actions, enquéte, news... pour les PME sur www.cgpme75.fr
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Intégrez un plan d’intéressement dans votre PME...
En lancant le Tour de France de lIntéressement, Jean-Francois Roubaud a souhaité
informer les PME sur les avantages des Plans d’intéressement. Une premiére réunion
d’information s’est tenue le 9 mars, rassemblant 49 dirigeants d’entreprise, de la TPE a la
PME de taille moyenne.
Son objectif a été tenu : montrer comment un plan d’intéressement apporte de la valeur
ajoutée dans une entreprise et plus de souplesse dans la gestion de la masse salariale. Si
vous souhaitez a votre tour étre informé, participez a la réunion suivante :
STRATEGIE DE REMUNERATION ET INTERESSEMENT
13 avril 2010 - a la CGPME 75, de 8h30 a 10h -invitation
Rémunération variable, participation, intéressement :
o Club des leviers de motivation
Excellence PME | Amélioration du pouvoir d’achat et d’épargne des salariés
Renforcer la motivation de vos équipes
Connaitre tous les avantages : déductibilité, exonération...

Pour aller plus loin... D’ores et déja, des entreprises présentes a la réunion du 9 mars ont
choisi de participer a 'accompagnement réalisé par la CGPME 75 pour intégrer un Plan
d’intéressement dans leur stratégie de rémunération.

En savoir plus : Cyril Pattegay — c.pattegay@cgpme-idf.fr — 01 56 89 09 30

Boostez votre réseau !
Participez a la prochaine SOIREE ECHANGE CARTES DE VISITE

Vous chercher un moyen pour multiplier vos contacts ?
Nos Soirées Echange Cartes de Visite vous ouvrent de nouvelles opportunités d’échange
business, lors d’un événement convivial.
Cet événement rencontre un beau succes auprés des adhérents. Il rassemble jusqu’a une
centaine de patrons de PME. Il se tiendra en présence de Jean-Frangois ROUBAUD et sera
animé par I'équipe de la CGPME 75.
Soirée Echange Cartes de Visite de la CGPME 75

Le 19 avril 2010 — a I'Espace Hamelin - Paris 16eéme - INVITATION

Renseignements auprés de m.berranger@cgpme75.fr - 01 56 89 09 30

AGENDA

29 mars — Financement des TPE/PME et Médiation du crédit : solutions et bonnes
pratiques — Mairie du 7°™ — sous le patronage de Rachida Dati et de JF Roubaud
Recherche de crédits et besoins de financements, préparation du dossier de médiation,
dette URSSAF... quels dispositifs pour faciliter les démarches des TPE et PME ?

Téléchargez l'invitation — un événement organisé dans le cadre du Club Excellence PME

30 mars - Intégrer la santé et la sécurité dans les pratiques de I’entreprise
Mardi 30 mars 2010 de 8h30 a 10h00 - Voir l'invitation



- Manager la santé au travail
- Risques, prévention, accompagnement social

- Le document unique : responsabilité du chef d’entreprise, les conseils des services
de santé au travail

8 avril - Formation : Agir sur les TMS - 8 avril 2010
Les troubles musculosquelettiques (TMS) constituent la premiere cause de pathologie
professionnelle en France et sont donc un enjeu majeur de santé au travail.
Au programme de cette journée gratuite :
- Diagnostiquer les TMS dans votre entreprise
- Trouver des solutions de prévention durable des TMS

Invitation et programme complet de notre plan d’action : cliquer ici

16 avril - Prévenir le stress au travail : approches collectives et individuelles
- Repérer et comprendre le stress

- Prévenir les situations pathogénes dans I'organisation du travail
- Faciliter la mise en ceuvre de mesure de prévention

Invitation et programme complet de notre plan d’action : cliquer ici

CALENDRIER DE TOUS NOS RENDEZ-VOUS

CGPME 75 - 19 rue de I’Amiral d’Estaing - 75116 Paris
Tél.: 0156 89 09 30 -- Fax : 01 56 89 10 08
Rendez-vous, actions, enquéte, news... pour les PME sur www.cgpme75.fr
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Boostez votre réseau !
Vous chercher un moyen pour multiplier vos contacts ?
Participez a la SOIREE ECHANGE CARTES DE VISITE de la CGPME 75
Le 19 avril 2010 — a 'Espace Hamelin - Paris 16éme - INVITATION

Renseignements auprés de m.berranger@cgpme75.fr - 01 56 89 09 30

Bien dans son corps, bien dans son job.
Santé et risque dans I’entreprise.
Stress, TMS, sécurité... sont des facteurs de plus en plus mis en avant, pesant sur la
performance des entreprises. Pour aborder ces problemes, les PME peuvent compter sur
leur dimension plus humaine, leur proximité avec leurs salariés.

- Comment renforcer votre capacité d’écoute et de prévention ?

-> Au quotidien, comment connaitre et maitriser les risques professionnels ?

Au-dela de vos obligations légales, nous vous proposons, dans le cadre de notre
partenariat avec la CRAMIF, un programme de formation qui va vous permettre de
développer votre capacité et celle de vos salariés a analyser, prévenir et maitriser les
risques d’atteinte a la santé liés au travail.

8 avril - Agir sur les TMS - Invitation
Douleur de dos, douleurs articulaires... les troubles musculosquelettiques (TMS)
constituent la premiere cause de pathologie professionnelle en France et sont donc un
enjeu majeur de santé au travail.
Au programme de cette journée gratuite :

- Diagnostiquer les TMS dans votre entreprise

- Trouver des solutions de prévention durable des TMS

16 avril - Prévenir le stress au travail : approches collectives et individuelles -
Invitation

- Repérer et comprendre le stress

- Prévenir les situations pathogénes dans I'organisation du travail

- Faciliter la mise en ceuvre de mesure de prévention

Autres thématiques de formation :
- Conditions de travail, sécurité et santé au travail
- Handicap et travail
- Sauveteurs et secouristes du travail
A télécharger : Programme complet, calendrier et inscription
Contact : Martine Berranger — m.berranger@cgpme75.fr — 01 56 89 09 37

AGENDA



13 avril 2010 — Stratégie de rémunération et intéressement -
invitation

Rémunération variable, participation, intéressement : des
leviers de motivation

- Amélioration du pouvoir d’achat et d’épargne des salariés

- Renforcer la motivation de vos équipes

- Connaitre tous les avantages : déductibilité, exonération...

e Club

Excellence PME

20 avril 2010 - Ingénierie sociale : améliorez votre trésorerie INVITATION

Une démarche innovante pour I’entreprise

Optimiser sur le passé des salaires et charges déja versés

Optimiser sur le futur ses cotisations prévoyance et santé

Animé par A2R - Entreprise spécialisée dans I'ingénierie sociale au service du compte de
Résultats

27 avril 2010 — Intelligence financiére INVITATION
Lever des fonds : mettre en place le crédit impot recherche
Le crédit d'Impé6t recherche (CIR) est une réduction d’impdts qui a pour but de soutenir les
efforts de recherche-développement des sociétés en vue d'asseoir leur compétitivité et de
favoriser I'innovation.

- Qui peut en bénéficier et pour quelles actions ?

- Quel est le niveau d’allegement fiscal ?
Animé par AelDES — Agence spécialisée dans le financement privé et public des PME

En savoir plus : Cyril Pattegay — c.pattegay@cgpme-idf.fr — 01 56 89 09 30

CALENDRIER DE TOUS NOS RENDEZ-VOUS

CGPME 75 - 19 rue de I’Amiral d’Estaing - 75116 Paris
Tél. : 0156 89 09 30 -- Fax: 01 56 89 10 08
Rendez-vous, actions, enquéte, news... pour les PME sur www.cgpme75.fr
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Devenez juges consulaires des Tribunaux de commerce

La CGPME 75 est sollicitée pour présenter les candidatures de dirigeantes et de
dirigeants de TPE-PME désirant exercer la fonction de juge au tribunal de commerce,
pour les tribunaux de Paris, Nanterre, Bobigny et notamment Créteil.
Environ 40 juges consulaires seront remplacés au cours des années 2010 et 2011.

Lire la suite

Rentabiliser votre commercial en adoptant une démarche RH/GPEC
Téléchargez 'invitation

La CGPME 75 a le plaisir de vous inviter a un petit déjeuner d’information le 16 avril 2010
de 8h30 a 10h30, a la CGPME 75 — 19 rue de I’Amiral d’Estaing (Paris 16éme). Comment
bénéficier des méthodes de la GPEC? (gestion prévisionnelle des emplois et des
compétences). Comment recruter pour développer son activité ?

Au programme :
e Connaitre I’état du marché du travail de la fonction commerciale
e Encadrer votre commercial avec la fiche de poste
e Construire un management adapté
e Découvrez RH Ac@demy, du elearning sur les RH au format PME

Animé par :
Frédéric COUSIN, Directeur Associé de Liberxys, Cabinet de conseils RH
Benoit RABOT, Directeur de Projets, CGPME lle-de-France

4éme édition " Les Espoirs du Management " - Appel a candidature
Le stress en entreprise n'est pas une fatalité, les Espoirs du Management le prouvent.

Partout des managers innovent par une attitude exemplaire vis-a-vis de leurs
collaborateurs et montrent que I'amélioration des conditions de travail accroit la
productivité de I'entreprise. Les Espoirs du Management démarrent aujourd'hui
leur quatrieme tour de France pour déceler dans des administrations et des
entreprises des exemples a suivre.

Le trophée sera décerné le 14 juin prochain, au Ministére du Travail, des Relations
sociales, de la Famille, de la Solidarité et de la Ville. L'appel a candidatures est
ouvert a tous les managers du public et du privé.

Inscriptions jusqu'au 15 avril sur : www.lesespoirsdumanagement.com - Contacts :
Charles Van Haecke : cvanhaecke @lesespoirsdumanagement.com 06 68 43 85 63
Christine Fontanet : cfontanet@lesespoirsdumanagement.com 06 60 51 04 14




AGENDA

19 avril - Boostez votre réseau !

INVITATION

Vous chercher un moyen pour multiplier vos contacts ?

Participez a la SOIREE ECHANGE CARTES DE VISITE de la CGPME 75
Le 19 avril 2010 — a I'Espace Hamelin - Paris 16eéme -
Renseignements auprés de m.berranger@cgpme75.fr - 01 56 89 09 30

23 avril - Conditions de travail, sécurité et santé au travail
Invitation
- Prendre conscience de I'importance des conditions de travail comme facteur
de développement de I'entreprise
- Le champ des conditions de travail, I'analyse du travail, I'analyse d’accidents,
'aménagement et la conception des postes de travail.
durée 2 jours : 23 avril et 7 mai
Contact : Martine Berranger — m.berranger@cgpme75.fr — 01 56 89 09 37

CALENDRIER DE TOUS NOS RENDEZ-VOUS

CGPME 75 - 19 rue de I’Amiral d’Estaing - 75116 Paris
Tél.: 0156 89 09 30 -- Fax : 01 56 89 10 08
Rendez-vous, actions, enquéte, news... pour les PME sur www.cgpme75.fr




