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N LOI HANDICAP- Bénéficiez d’un Entretien-Bilan gratuit dans votre PME

Les entreprises de plus de 20 salariés sont tenues a une obligation d'emploi d'au moins
6% de personnes handicapées dans leur effectif.

Un entretien bilan gratuit pour.
- éviter une taxe excessive (jusqu’a 1500 fois le SMIC horaire)
- envisager des solutions qui conviennent a votre activité
- connaitre les possibilités de minoration de votre contribution, les aides
techniques et financiéres
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FORMULAIRE DE CONTACT

[
Contact : Martine Berranger — m.berranger@cgpme75.fr age'ﬁ ph&

Tél.: 0156880930
Cette initiative est gratuite grdce au soutien de I’AGEFIPH lle-de-France

N JOUEZ LE CONTACT avec les éco-commergants du 17°™ arrondissement
du 7 au 13 octobre 2009

Les commergants du 16°™ vous réservent un accueil privilégié durant une semaine. La
CGPME 75 participera a deux ateliers-débat :

QO Le développement durable pour les commergants : les réponses a vos questions
Mercredi 7 octobre, de 19h30 a 21h — Mairie du 17°™ arrdt - Invitation et programme

Q Accessibilité des commerces : les réponses a vos questions
Mardi 13 octobre, de 20h a 22h — Mairie du 17°™ arrdt — Invitation et programme

N PARTICIPEZ AU CLUB EXCELLENCE PME
Les prochaines sessions du Club Excellence PME vous présenteront des méthodes pour
bien entamer ou renforcer le développement de votre entreprise.

Le financement public de votre développement oClub

par l'innovation Excellence PME
20 octobre

Mobiliser les financements publics en innovant

Rendre les projets éligibles

Téléchargez l'invitation

N AGENDA Tous nos autres rendez-vous sur www.cgpme75.fr

ADOPTEZ UNE DEMARCHE RH/GPEC* DANS VOTRE PME
29 octobre —de 8h30 a 10h - CGPME 75
Qu’est que la GPEC ? Quels bénéfices pour I’entreprise ?



- Méthodologie - Estimer ses besoins RH - Les solutions RH pour une stratégie GPEC...
Invitation
*GPEC : Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences

SALON DE L'ENTREPRISE DURABLE

20 et 21 octobre 2009...

Exclusivement dédié aux professionnels :

un salon, des rencontres d'affaires et 70 conférences sur tous les aspects du
développement durable. DECOUVRIR LE SALON

CREER SON RADAR, SA VEILLE CONCURRENTIELLE
Profitez de nouvelles dates disponibles jusqu’en décembre 2009
> Développez votre projet de veille en TPE et PME
» Automatisez vos alertes de veille
» Créez votre plate-forme de surveillance
> Repérez les meilleures sources d’information
Invitation a télécharger

CGPME 75 - 19 rue de I’Amiral d’Estaing - 75116 Paris
Tél.: 0156 8909 30 -- Fax : 01 56 89 10 08
Rendez-vous, actions, enquéte, news... pour les PME sur www.cgpme75.fr
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N PREVENIR LES RISQUES PROFESSIONNELS AU TRAVAIL
Stress, premiers gestes de secours, sécurité... des formations ciblées

Les PME se distinguent des grandes entreprises par leur dimension plus humaine, leur
proximité avec leurs salariés.

Comment renforcer cette capacité d’écoute et de prévention ?
Au quotidien, comment connaitre et maitriser les risques professionnels ?

Au-dela de vos obligations légales, nous vous proposons des formations pour développer
votre capacité et celle de vos salariés a analyser, prévenir et maitriser les risques
d’atteinte a la santé liés au travail

Au choix, plusieurs thématiques...

Conditions de travail, sécurité et santé au travail

Handicap et travail

Sauveteurs et secouristes du travail (formation initiale)

Gestes de premiers secours (initiation) et utilisation du Défibrillateur
Prévenir le stress au travail. Approches collectives et individuelles

VOIR LES THEMES ET DATES :: Présentation _Programme formation 2009 Inscription
Ou rendez-vous sur notre site : www.cgpme75.fr rubrique « Santé et sécurité »
Accessibles aux dirigeants et salariés des PME de tous secteurs et de toutes tailles.

Contact : Martine Berranger — m.berranger@cgpme75.fr - Tél. : 01 56 89 09 30
Cette initiative est réalisée avec la CRAMIF

N RENCONTREZ L’AGENCE EUROPEENNE POUR L'INNOVATION, LE
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET SOCIAL (AelDES)

L’AelDES accompagne la croissance des PME innovantes en les aidant a construire des
plans de financements publics. Rencontrez ses experts lors du prochain Club Excellence
PME.

Le financement public de votre développement oClub

par l'innovation Excellence PME
20 octobre

Mobiliser les financements publics en innovant

Rendre les projets éligibles

Téléchargez |'invitation

Contact : Cyril Pattegay, c.pattegay@cgpme-idf.fr, 01 56 89 09 30

N AGENDA Tous nos autres rendez-vous sur www.cgpme75.fr

ADOPTEZ UNE DEMARCHE RH/GPEC* DANS VOTRE PME
29 octobre —de 8h30 a 10h - CGPME 75
Qu’est que la GPEC ? Quels bénéfices pour I'entreprise ?



- Méthodologie - Estimer ses besoins RH - Les solutions RH pour une stratégie GPEC...
Invitation
*GPEC : Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences

CREER SON RADAR, SA VEILLE CONCURRENTIELLE
Profitez de nouvelles dates disponibles jusqu’en décembre 2009
» Développez votre projet de veille en TPE et PME
» Automatisez vos alertes de veille
» Créez votre plate-forme de surveillance
> Repérez les meilleures sources d’information
Invitation a télécharger

SOIREE CARTE DE VISITE — 9 novembre

Vous chercher un moyen pour multiplier vos contacts ?

Participez a notre prochaine Soirée Echange Cartes de Visite
INVITATION RESERVEE AUX ADHERENTS

CGPME 75 - 19 rue de I’Amiral d’Estaing - 75116 Paris
Tél.: 0156 8909 30 -- Fax : 01 56 89 10 08
Rendez-vous, actions, enquéte, news... pour les PME sur www.cgpme?75.fr
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Octobre 2009
A DIRIGEANTS, UN APPUI FINANCIER POUR VOS FORMATIONS
Avez-vous droit aux aides de I’AGEFICE ?

La CGPME 75 vous assiste dans le montage de votre dossier de
formation. Elle vous informe sur les procédures d’attribution d’une
aide financiére financée par I’AGEFICE, allant jusqu’a 1500 euros par
an.

QUI PEUT EN BENEFICIER ?

Les dirigeants non salariés des secteurs du Commerce, de I'Industrie et des Services. lls
doivent étre inscrits a 'URSSAF ou RSI en tant que travailleurs indépendants, ne pas étre
inscrits au Répertoire des Métiers, et étre enregistrés sous un code NAF dépendant de
I'AGEFICE.

Consulter la liste des codes NAF compatibles

AN CLUB EXCELLENCE PME Club
90 minutes d’aide a la décision pour le chef d’entreprise . éx‘ée"ence PME

La CGPME 75 vous invite a un petit-déjeuner SPECIAL
ACTUALITE :
Réforme de la formation professionnelle continue
Quels changements pour votre entreprise ?
Nouveaux outils, Plan formation, Professionnalisation, Entretiens professionnels...
Le 3 novembre 2009 — de 8h30 a 10h - Téléchargez l'invitation

A noter dans vos agendas

10 novembre : Manager la diversité en entreprise- Téléchargez l'invitation
La diversité dans le recrutement : une valeur ajoutée économique

La gestion des parcours en entreprise

La boite a outils de la diversité

17 novembre : Innovation et entrepreneriat - Téléchargez l'invitation
Comment préserver et valoriser vos savoir faire
Comment innover

Contact : Cyril Pattegay - c.pattegay@cgpme-idf.fr - 01 56 89 09 34

N SOIREE CARTE DE VISITE réservée a nos adhérents

Le 9 novembre, boostez votre réseau

Vous chercher un moyen pour multiplier vos contacts ?

Participez a notre prochaine Soirée Echange Cartes de Visite
INVITATION RESERVEE AUX ADHERENTS

N AGENDA Tous nos autres rendez-vous sur www.cgpme75.fr

MANAGER LA SANTE ET LA SECURITE DANS VOTRE ENTREPRISE
Au choix, plusieurs thématiques...



Conditions de travail, sécurité et santé au travail
Handicap et travail
Sauveteurs et secouristes du travail (formation initiale)
Gestes de premiers secours (initiation) et utilisation du Défibrillateur
e Prévenir le stress au travail. Approches collectives et individuelles
THEMES ET DATES :: Présentation Programme formation 2009 Inscription
www.cgpme75.fr rubrique « Santé et sécurité »
Accessibles aux dirigeants et salariés des PME de tous secteurs et de toutes tailles.
Cette initiative est réalisée avec la CRAMIF

ADOPTEZ UNE DEMARCHE RH/GPEC* DANS VOTRE PME

29 octobre —de 8h30 a 10h - CGPME 75

Qu’est que la GPEC ? Quels bénéfices pour I'entreprise ?

- Méthodologie - Estimer ses besoins RH - Les solutions RH pour une stratégie GPEC...
Invitation

*GPEC : Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences

CREER SON RADAR, SA VEILLE CONCURRENTIELLE
Profitez de nouvelles dates disponibles jusqu’en décembre 2009
» Développez votre projet de veille en TPE et PME
» Automatisez vos alertes de veille
» Créez votre plate-forme de surveillance
> Repérez les meilleures sources d’information
Invitation a télécharger

CGPME 75 - 19 rue de I’Amiral d’Estaing - 75116 Paris
Tél.: 0156 8909 30 -- Fax : 01 56 89 10 08
Rendez-vous, actions, enquéte, news... pour les PME sur www.cgpme?75.fr
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Octobre 2009
Al Taxe professionnelle : une exonération plus juste
Les débats se poursuivent a I’Assemblée nationale concernant la suppression de la taxe
professionnelle. La mobilisation de la CGPME Paris IDF et de son Président, Jean-Francgois
ROUBAUD, a participé a obtenir le retrait d’'un amendement nocif aux PME. En effet les
députés ont accepté d'exonérer également les entreprises réalisant moins de 500.000
euros de chiffre d'affaires. Notre confédération reste cependant mobilisée pour la suite
des débats et vous informera des prochaines avancées.

N Représentation collective du personnel dans les TPE :
Plaquer un systéme lourd et inadapté serait une erreur profonde

Jean-Francois Roubaud, président de la CGPME, s'est entretenu au Ministere des Affaires
sociales et du Travail avec Xavier Darcos. Il lui a notamment fait part de sa
désapprobation face a ce qui s'apparente a un ultimatum.(...) Eriger en modele le cadre
institutionnel et notamment les instances représentatives du personnel ne
correspondant clairement pas aux entreprises de moins de 11 salariés, serait une erreur
profonde.

Lire la suite

N Le Doc' Crise de la CGPME IDF

Tous les dispositifs d’aide aux PME et les moyens d’y recourir : médiateur du
crédit, préts Oséo, condition pour un licenciement technique ou économique...
Voir la derniére actualisation

A “Premier bilan d’une crise exceptionnelle”
le Jeudi 19 novembre a 16h30 - CGPME - 10, Terrasse Bellini - 92806 PUTEAUX

La CGPME 75 vous prie d’assister a la prochaine réunion de la Commission Economique
de la CGPME, sur le théeme :

“Premier bilan d’une crise exceptionnelle”

Une Intervention de KARINE BERGER

Directrice des Etudes Economiques et membres du Comité de Direction

d’Euler Hermes SFAC

- Quelles sont les étapes de la reprise pour les PME francaises ?

- Quel est I’horizon de la reprise ?

- Questions diverses CLUB EXCELLENCE PME

INVITATION A TELECHARGER

CGPME 75 - 19 rue de I’Amiral d’Estaing - 75116 Paris
Tél.: 0156 8909 30 -- Fax : 01 56 89 10 08
Rendez-vous, actions, enquéte, news... pour les PME sur www.cgpme75.fr
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Octobre 2009
A SOIREE CARTE DE VISITE — derniéres places disponibles !!
Le 9 novembre, boostez votre réseau
Vous chercher un moyen pour multiplier vos contacts ?
Participez a notre prochaine Soirée Echange Cartes de Visite
INVITATION RESERVEE AUX ADHERENTS

A INNOVATION ET ENTREPRENEURIAT - 17 novembre
Participez au CLUB EXCELLENCE PME
90 minutes d'aide a la décision pour le chef d'entreprise
@ Club
Le Club Excellence PME c’est... Excellence PME
- des réunions d’information sur les sujets clefs de la vie
d’une PME
- Point d’actualité - Intervention d’un Expert - Partage d’expériences

Prochaine séance...
Le 17 novembre - INNOVATION ET ENTREPRENEURIAT — de 8h30 a 10h
e Comment préserver et valoriser vos savoir-faire
e Comment innover
Téléchargez l'invitation
Animé par le Cabinet L. BRANDON,
conseil en valorisation de I'innovation et de la Propriété Industrielle

A ENTRETIEN PROFESSIONNEL : Mode d’emploi — le 25 novembre
Une dynamique managériale pour les TPE et PME (nombre de places limité a 12)

Chague année, vous devez mener des entretiens professionnels avec chacun de vos
collaborateurs. La CGPME 75 vous convie a une journée de formation, pour
transformer cette obligation en outil de management.
Tirez profit de I’entretien professionnel pour :
v Gérer les compétences de vos salariés,
v Répondre aux obligations légales
v’ Organiser les demandes de DIF et de CIF
v Optimiser votre management
Le 25 novembre 2009 de 9 h a 17 h — Invitation a télécharger
CGPME Paris lle de France - 19 rue de I’Amiral d’Estaing — 75116 Paris
Participation de 20 € comprenant les frais de stage et de repas.
Outil CDROM offert a I'issue du stage Invitation a télécharger

N AGENDA - Plus de dates sur www.cgpme75.fr

e Créer son radar, sa veille concurrentielle — invitation a télécharger
Le 19 novembre de 9h a 18h - Ecole Européenne d’Intelligence Economique - Versailles
Un jour pour construire sa veille personnelle ou collaborative...




e “Premier bilan d’une crise exceptionnelle” — Invitation a télécharger
le Jeudi 19 novembre a 16h30 - CGPME - 10, Terrasse Bellini - 92806 PUTEAUX
Commission Economique de la CGPME - Une Intervention de KARINE BERGER
Dir. des Etudes Economiques et membres du Comité de Direction d’Euler Hermes SFAC

CGPME 75 - 19 rue de I’Amiral d’Estaing - 75116 Paris
Tél.: 0156 8909 30 -- Fax : 01 56 89 10 08
Rendez-vous, actions, enquéte, news... pour les PME sur www.cgpme75.fr




